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Denny vymeriavaci zaklad

Denny vymeriavaci zaklad zamestnanca je podiel suétu vymeriavacich zakladov na platenie poistného na nemocenské poistenie dosiahnutych v rozhodujicom
obdobi a poctu dni rozhodujuceho obdobia. Denny vymeriavaci zaklad sa zaokruhluje na $tyri desatinné miesta nadol.

Denny vymeriavaci zaklad zamestnanca, ktory v rozhodujucom obdobi nema vymeriavaci zaklad na platenie poistného na nemocenské poistenie, je denny vymeriavaci
zaklad, z ktorého by sa platilo poistné na nemocenské poistenie v kalendarnom mesiaci, v ktorom vznikla do¢asna pracovna neschopnost.

Denny vymeriavaci zaklad nesmie byt vys$$i, ako denny vymeriavaci zéklad uréeny z 2 nasobku vSeobecného vymeriavacieho zakladu podfa § 11 zakona osocialnom
poisteni v zneni zakona ¢&. 721/2004 Z. z. platného v kalendarnom roku, ktory dva roky predchadza kalendarnemu roku, v ktorom vznikol dévod na poskytnutie nahrady prijmu.

Rozhodujuce obdobie na uréenie denného vymeriavacieho zakladu zamestnanca, ktorého obdobie nemocenského poistenia, za ktoré sa plati poistné nanemocenské
poistenie, pred vznikom do¢asnej pracovnej neschopnosti trvalo najmenej 90 dni , je rozhodujuce obdobie.

Rozhodujuce obdobie na uréenie denného vymeriavacieho zakladu zamestnanca, ktorého obdobie nemocenského poistenia, za ktoré sa plati poistné nanemocenské
poistenie, pred vznikom dogasnej pracovnej neschopnosti trvalo menej ako 90 dni, je obdobie od vzniku nemocenského poistenia (okrem vzniku nemocenského poistenia z
dévodu zaniku prerusenia nemocenského poistenia) do dria predchadzajuceho dfiu, v ktorom vznikla doasna pracovna neschopnost.

Spory vo veciach naroku na nahradu prijmu rozhoduju sudy
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